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e r e n i k i z

eğitim danışmanlık



Eğitim Danışmanı

1975 Bursa doğumlu olan Erman Ilıman, Bursa Anadolu Lisesi’nin ardından İ.T.Ü İşletme Mühendisliği Bölümü’nden mezun olmuştur.

1997 yılı yazında AIESEC programı kapsamında Hollanda’da Philip Morris şirketinde Personel Gelişimi Birimine bağlı çalışarak yabancı uyruklu çalışanların koşullarının iyileştirilmesine yönelik bir projeyi yönetmiştir. 

1998 yılında Lacoste firmasının yetkili üreticisi Eren Holding’te üretim planlama sorumlusu olarak çalışmıştır. Askerlik hizmetini takiben 1999 yılında TELSIM firmasında satış kampanyalarından sorumlu müdür yardımcısı olarak iş hayatına dönüş yapmıştır. Burada kanal yönetimi ve satış yönetimi konusunda çalışmıştır.

Erman Ilıman, 2000 yılında Londra’da IBM’de çalışmaya başlamıştır.  Burada EMEA (Avrupa, Orta Doğu, Afrika) Genel Merkezinde ilk olarak Donanım Grubu Finansal Planlama biriminde daha sonra Satış Operasyonları biriminde EMEA bölgesinin stratejik finansal planlama, lojistik yönetimi, satış takip ve yönlendirilmesi görevini 3 yıl sürdürmüştür. Daha sonra IBM’in Kurumsal Kablosuz Çözümler birimine satış operasyonları koordinatörü olarak geçmiştir. Burada EMEA bölgesinde ilk teşkil edecek çok sayıda kurumsal kablosuz çözümün satış stratejilerinin belirlenmesi ve operasyon yönetimi görevlerini sürdürmüştür. Bu süreçte IBM Learning Services (Eğitim Hizmetleri Birimi) ile ortak, grup içinde ‘satış operasyonlarında yeni yaklaşımlar, etkin satış taktikleri ve performans yönetimi’ konulu eğitimler vermiştir. IBM kariyeri boyunca iki kez Yönetimde Üstün Başarı ödülüne layık görülmüştür. 

2006 yılında Türkiye’ye dönüş yapan Erman Ilıman, bu dönemde ITEC Eğitimin düzenlediği yöneticiler için MBA programına katılmıştır.  Şu anda Bursa’da farklı sektörlerde birçok şirkete ‘süreç iyileştirme ve iş performansını geliştirme’ üzerine danışmanlık yapmakta ve eğitimler vermektedir.

erenikiz eğitim ve yönetim danışmanlığı

